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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 022-2021-MDT/ALC
El Tambo, 02 de febrero de 2021.

EL. ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO:

VISTO:

- El Memorandum N° 066-2021-MDT/GM, de fecha 30 de enero del 2021, suscrito por

el Gerente Municipal y el Informe Legal N° 033-2021-MDT/GAJ, de fecha 28 de enero del
2021 suscrito por el Gerente de Asesoria Juridica y el Informe Técnico N° 006-2021-
MDT/GPP, de fecha 26 de enero del 2021, suscrito por la Gerente de Planeamiento y
Presupuesto, respecto a [a DESIGNACION DE LOS RESPONSABLES DEL
CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL PROGRAMA DE INCENTIVOS A LA MEJORA DE
LA GESTION MUNICIPAL - PI 2021, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo N° 194 de la Constitucion
Politica del Pert, concordante con el articulo Il del titulo preliminar de la Ley Organica de

é)@“‘sm@}\Municipalidades Ley N° 27972, *los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica,
5? Voégo ‘&‘econémica y administrativa en los asuntos de su competencia”;
%‘i- ‘&E“? _JPAL? g
"Q":gfwmq;g’ Que, mediante Ley N° 29332 y modificatorias se creé el Plan de Incentivos a la
\,‘______/

Mejora de la Gestion y Modernizacién Municipal (Pl), con los siguientes objetivos: 1) Mejorar
los niveles de recaudacion y la gestion de tributos municipales fortaleciendo la estabilidad
0 y eficiencia en la percepcion de los mismos; 2) Mejorar la ejecucién de proyectos de
= inversién ptblica. considerando los lineamientos de politica de mejora en la calidad de
gasto; 3) Reducir la_desnutricion endémica infantil en el pais; 4) Simplificar framites
generando condiciones favorables para el clima de negocios y promoviendo la
competitividad local, 5) Mejorar la provisién de los servicios ptiblicos locales prestado por
los gobiernos locales en el marco de la Ley N° 27972 Ley Organica de Municipalidades; y
6) Prevenir los riesgos de desastre; '

Asimismo, con el Decreto Supremo N° 397-2020-EF se aprobé los Procedimientos
P para el Cumplimiento de Metas y la Asignacién de los recursos del Programa de Inventivos
ok Disy; :

/Q@ 0‘9/4} ala Mejora de la Gestion Municipal del afio 2021, disponiendo en el articulo 2° que el

3] Voo . . programa de incentivos es una herramienta de incentivos presupuestarios, disefiado en el

% “imarco del Presupuesto por Resultados (PpR) y tiene como finalidad mejorar la calidad de
= Tuo Jlos servicios piblicos previstos por la municipalidad a nivel nacional;
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Que, el Articulo 2° del Decreto Supremo N° 397-2020-EF dispone: El Pl es una
herramienta de Incentivos Presupuestarios disefiada en el marco del Presupuesto por
Resultados {PpR) con la finalidad de mejorar la calidad de los servicios publicos provistos
por las municipalidades a nivel nacional. El Pl tiene como objetivo general contribuir a la
mejora de la efectividad y eficiencia del gasto ptblico de las municipalidades, vinculando el
financiamiento a la consecucidn de resultados asociados a los objetivos nacionales. Los
objetivos especif cos del Pl son los siguientes: a} Mejorar la calidad de los servicios publicos

\ locales y la ejecucion de inversiones, que estan vinculados a resuliados en el marco de las

o= '%\ ompetencias municipales, de acuerdo a lo establecido en la Ley N°27972, Ley Organica

d¢dle Municipalidades. b) Mejorar los niveles de recaudacién y [a gestion de los tributos
-,/ unicipales.

Que, con Informe Técnico N° 006-2021-MDT/GPP, de fecha 26 de enero del 2021,

suscrito por la Gerente de Planeamiento y Presupuesto, refiere que de acuerdo al nomas

ﬁ pertinentes, la Municipalidad Distrital de EI Tambo esta considerada como una
Municipalidad del tipo D, por lo que le corresponde cumplir las -Metas 2,3,4,6:
Fortalecimiento de la Administracion y Gestion del Impuesto Predial; Implementacidn de

un Sistema Integrado de Manejo de Residuos Sdlidos Municipales; Acciones para

Promover la Adecuada Alimentacion y la Prevencién y Reduccidn de la Anemia; v,

Regulacion del Funcionamiento de los Mercados de Abastos para la prevencién vy

contencion del COVID-19, ademas sefiala que, para el cabal cumplimiento de estas

metas vy del cuadro de actividades de cada una de las metas, en los plazos establecidos,

es necesario designar a los funcionarios responsables del cumplimento de los mismos,

i por lo que, en su calidad de coordinador propone como funcionarios responsables del
m cumplimiento de la Meta 2 al Gerente de Rentas, de la Meta 3 al Sub Gerente de Gestion
) Ambiental, Meta 4 al Gerente de Desarrollo Social y la Meta 6 al Gerente de Desarrollo

Econdmico;

i 7

\“‘:‘5‘:‘,9?} Que, con Resolucién Directoral N° 0001-2021-EF/50.01, se aprueban Cuadros de
actividades para el cumplimiento de las metas del Programa de Incentivos a la Mejora de
la Gestion Municipal establecidos al 31 de diciembre de 2021”, los Cuadros de actividades
ﬁ son de aplicacién para el cumplimiento de las metas del PI-2021, donde estan detalladas
- las actividades que componen cada meta, el indicador, la valla a alcanzar, los medios de
verificacion. Las fechas de cumplimiento y el puntaje de cada actividad a la clasificacion

municipal otorgado por el PI-2021.

Estando a lo dispuesto y en uso de las facultades conferidas por la Ley N° 27972-
Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:
ng Dl.s\
%y ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR como responsables del cump[imiento de la

3

}uetas del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal para el afio fiscal

‘!\uwr %

21, de acuerdo al siguiente detalle:
! '{A\ﬁ’ |
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N° RESPONSABLES DEL CUMPLIMIENTO DE
META META AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021 | A META
2 FORTALECIMIENTO DE LA GERENTE DE RENTAS

ADMINISTRACION Y GESTION DEL
IMPUESTO PREDIAL

IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA

3 g‘gﬁgg@m DE MANEJO DE RESIDUOS SUB GERENTE DE GESTION AMBIENTAL

ACCIONES PARA PROMOVER LA

ADECUADA  ALIMENTACION Y LA
4 PREVENCION Y REDUCCION DE LA | GERENTE DE DESARROLLO SOCIAL

O ANEMIA

REGULACION DEL FUNCIONAMIENTO

DE LOS MERCADOS DE ABASTOS .
6 PARA LA PREVENCION y | GERENTE DE DESARROLLO ECONOMICO

CONTENCION DFL COVID-19

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a los responsables antes designado, en
funcién a las responsabilidades de sus respectivos cargos la ejecucion de las acciones
programadas que les corresponden en el plazo sefialado en los Cuadros de Actividades del
PI1-2020.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a los responsables del cumplimiento de las
metas del Programa de Incentivos a la Mejora de [a Gestién Municipal para el afio fiscal
2021, elaborar el Plan de Trabajo de acuerdo a lo establecido en las normas emitidas por
el Ministerio de Economia y Finanzas-MEF para el cumplimiento de las metas
correspondientes.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a los responsables del cumplimiento de las
metas del P1-2020, la obligacién de cumplir al 100% con la ejecucion de las metas
establecidas, asimismo informar permanentemente a la coordinadora de oficio o a solicitud
de la misma el avance, dificultades entre ofras, debiendo adjuntar documento sustentatorio;
remitir oportunamente Ia informacion (antes de la fecha sefialada) del cumplimiento de las
metas a los entes rectores.

oM O ARTICULO QUINTO.- DISPONER, que la presente resolucién sea comunicado a
/ » %Ios responsables designados, para su estricio cumplimiento.
U v
. ) 1EQDE E
% oRA T
. ARDCA
L T

. Av. Mariscal Castilla N°1920 - El Tambo, Huancayo [/ Central telefénlca (064) 245575 www.munieltambo.gob.pe




